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NUOVE TENDENZE

Le aziende rosa trainano la ripresa
«Il segreto? Creativita e ascolto»

In Emilia Romagna +1,1%. Un’impresa su cinque e guidata da donne

BOLOGNA

LA RIPRESA parla al femminile. Secondo il focus «Donne al lavoro,
la scelta di fare impresa», curato da Censis e Confcooperative, sono
infatti quasi 94mila le imprese femminili in Emilia Romagna, in
crescita dell’1,1% fra il 2014 e il 2016: nell’arco di questi tre anni, in
regione sono nate oltre mille nuove imprese condotte da donne,
mentre le im})rese maschili sono calate dell’1,3% (circa 4781
aziende). Un’impresa su cinque (il 20,4%) € guidata da donne, un
dato in linea con quello nazionale. Le imprese femminili hanno
anche un volto giovane: il 14% delle aziende registrate lo scorso
anno nella nostra regione ha il suo ‘motore’ in una donna con meno
di 35 anni. Anche la cooperazione al femminile & all’avanguardia:
sono 318 le coop di Confcooperative Emilia Romagna a governance
femminile, 114 di queste hanno consigli d’amministrazione
composti da sole donne, e in 63 casi &€ donna 'amministratore
unico. Sono 245 le donne presidenti di cooperativa e 278 le
vicepresidenti. Un settore di riferimento per I'imprenditoria
femminile € la cooperazione sociale: in Emilia Romagna, le coop
aderenti a Federsolidarieta danno lavoro a circa 14mila donne, che
rappresentano il 65% degli occupati, con una buona quota di

lavoratrici extracomunitarie.

Stefano Marchetti
MODENA

DUE VICINI di casa litigano per le
foglie dell’albero che cadono... nel
giardino sbagliato. E magari una
coppia di anziani non riesce a pren-
dere sonno perché al piano di so-
pra ci sono tre bambini scatenati

S. M.

che corrono tutta notte. Tanti pro-
blemi, anche piccoli, possono tra-
sformarsi in tempeste di discussio-
ni, litigi e rancori. E a quel punto
possono intervenire Marcella Ster-
mieri e le sue socie di Mediando,
specializzate proprio nella media-
zione dei conflitti. Nata dieci anni
fa, la cooperativa sociale modenese
(aderente a Confcooperative) &
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Societa per azioni

Societa soggetta all’attivita di direzione e coordinamento di Atlantia S.p.A.
Sede Legale: ROMA - Via Alberto Bergamini, 50
STAZIONE APPALTANTE: DIREZIONE 3° TRONCO - BOLOGNA

AVVISO DI GARA

Lintestata Societa rende noto che verra esperita procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs.
18 aprile 2016 n° 50 e s.m.i., per I'affidamento dei seguenti lavori: CODICE APPALTO N. 008/
BOLOGNA/2017 (CIG N° 7171811DA6). Autostrade A/1 MILANO-NAPOLI Tratti: Campegine-
Sasso Marconi dal Km. 119+500 al Km. 210+100 e Raccordo R43, A/13 BOLOGNA-PADOVA
Tratti: Bologna-Padova dal Km. 0+000 al Km. 116+735, Allacciamento SS16 a Ferrara Sud dal
Km. 0+000 al Km. 6+270, Allacciamento SS16 a Padova Sud dal Km. 0+000 al Km. 4+338 e A/14
BOLOGNA-BARI-TARANTO Tratti Bologna-Cattolica dal Km. 0+000 al Km. 144+247, Raccordo di
Casalecchio dal Km. 0+000 al Km. 5+700 Complanare di Bologna 0+000 al Km. 22+231, Ramo
verde dal Km. 0+000 al Km 3+300 e Diramazione per Ravenna dal Km. 0+000 al Km. 29+800.
Accordo quadro per lavori di manutenzione delle pavimentazioni ed attivita accessorie. Importo in
appalto € 29.600.000.,00.= di cui € 1.700.000,00.= per oneri della sicurezza. Categoria dei lavori:
OG3 - 100%. Gli interessati dovranno far pervenire le loro offerte entro le ore 12,00 del
giorno 15/09/2017. Le offerte dovranno pervenire ad Autostrade per I'ltalia S.p.A. - Direzione 3°
Tronco Bologna - Via Magnanelli, 5 - Casalecchio di Reno (BO) - C.A.P. 40033 - Tel. 051599424 -
Fax 051599439. Il Responsabile del Procedimento & I'Ing. Massimo Giulio Fornaci. Il bando di gara
in edizione integrale & stato pubblicato in Gazzetta della Unione europea in data 8/8/2017
- GUUE n° S 150/2017 - ed in Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana V Serie Speciale
“Contratti Pubblici” n. 91 del 9/8/2017. Internet: www.autostrade.it/Appalti e Fornitori/Gare
e Appalti - www.serviziocontrattipubblici.it.

AUTOSTRADE//PERVLITALIA S.p.A.
Direzione 3° Tronco - Bologna
Ing. Michele Renzi

Internet: wwwb5.autostrade.it/gare ® www.serviziocontrattipubblici.it

MEDIANDO
La presidente
Marcella Stermieri

un’impresa femminile di successo:
¢ stata creata appunto da tre don-
ne, e fra i sette soci attuali le quote
rosa sono in maggioranza. Con 12
dipendenti e 6 collaboratori, Me-
diando (per conto del Consorzio di
solidarieta sociale che si & aggiudi-
cato l’appalto) gestisce anche il
Punto d’Accordo, il centro di me-
diazione sociale e di antidiscrimi-
nazione del Comune di Modena. Il
fatturato della cooperativa ha tocca-
to 1 350mila euro.
«In questi anni abbiamo lavorato
molto, sia nella gestione dei conflit-
ti che nella formazione e nella con-
sulenza — spiega la presidente Ster-
mieri — Ci1 occupiamo di conflitti
di vicinato o di comunita, di quelli
familiari e anche di quelli che pos-
sono crearsi nelle aziende».

Ma come é nata la vostra

esperienza?
«Eravamo tre colleghe al Centro di
mediazione del Comune di Mode-
na: quando il Comune ha deciso di
esternalizzare il servizio, abbiamo
fondato la cooperativa e abbiamo
partecipato al bando».

Essere donne ha fatto la diffe-

renza?
«Credo di si. La donna crea e noi,
come imprenditrici, siamo sempre
state molto creative e accoglienti ri-
spetto alle situazioni che ci veniva-
no poste. Abbiamo cercato di esse-
re sempre in ascolto dei problemi o
delle richieste, adattandoci alla do-
mandav.

Chi chiede il vostro interven-

to?

«Possono essere gli stessi cittadini
che hanno un problema, oppure i
servizi sociali o le forze dell’ordine
che ricevono una segnalazione o
una lamentela. A volte le questioni
possono sembrare banali, ma per
chi le vive diventano problemi
enormi e alimentano disagio».

Allora come vi muovete?

«Il nostro compito ¢ cercare di faci-
litare la comunicazione fra le parti.
Noi non dobbiamo e non possia-
mo trovare soluzioni, ma dobbia-
mo fare in modo che le persone ‘ti-
rino fuort’ cio che da loro fastidio e
in parallelo cerchino di conoscere
il punto di vista degli altri. Se si rie-
sce a mettersi nei panni dell’altro,
¢ piu facile giungere a un accordo
che puo essere piccolo o parziale,
ma ¢ pur sempre un traguardo».

Offriamo servizi di
mediazione sociale a
cittadini e forze
dell’ordine. In 18 mesi
coinvolte direttamente
28mila persone

E ce la fate?
«Spesso ci sono risultati soddisfa-
centi: abbiamo visto che gli effetti
della mediazione sono molto posi-
tivi rispetto alla convivenza, allo
stare bene e alla qualita della vita.
In un anno e mezzo abbiamo inter-
cettato direttamente circa 28mila
persone e indirettamente altre
3S5mila: una ricercatrice ha calcola-
to che, se non ci fossero i servizi di
mediazione sociale, la collettivita
modenese spenderebbe nel lungo
periodo quasi 2 miliardi e mezzo a
causa di conflitti».

Nella societa di oggi & piu dif-

ficile mediare?
«Di certo viviamo in un contesto
in cui sono aumentate la paura e la
rabbia: anche i segnali che arriva-
no dalla politica o dalla comunica-
zione non vanno certo nella dire-
zione del sedersi a un tavolo e par-
lare».
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Procedura aperta per I'affidamento del servizio di gestione del progetto LIFE16 NAT/IT/000245 “LIFE 4 OAK FORESTS”
Bando di gara - CIG 7169172BE1 CUP 196J17000290002
SEZIONE I: 1.1) Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita-Romagna - Via Aldo Moro, 2 — 48025 Riolo Terme (RA) - Italia. Punti di
contatto: Direzione. All'attenzione Dr. Massimiliano Costa - Tel. +39.335.7890341.
E-mail: massimiliano.costa@regione.emilia-romagna.it
Indirizzo Internet: www.parchiromagna.it Profilo di committente: www.parchiromagna.it
SEZIONE II: 11.1.1) Procedura aperta per laffidamento del servizio di gestione del progetto LIFE16 NAT/IT/000245 “LIFE 4 OAK
FORESTS” I1.1.6) CPV: 79421000-1 Servizi di gestione di progetti, esclusi i progetti di costruzione.
11.1.8) Lotti: No. 11.1.9) Varianti: No. 11.2.1) euro 360 245.90 al netto dell'IVA, ogni altro onere incluso (compresi gli oneri e le spese sociali
del responsabile del progetto e dell'amministratore del progetto, i costi di viaggio e i costi di comunicazione e le spese generali della societa).
11.3) Durata: Periodo in mesi: 114.
SEZIONE II: Si rimanda agli atti di gara.
SEZIONE IV: 1V.1.1) Procedura: Aperta. IV.2.1) Aggiudicazione: Criterio dell'offerta economicamente piti vantaggiosa. [V.3.4) Termine
ricezione offerte: 13/09/2017. Ora: 12:00. 1V.3.6) Lingua: Italiano. 1V.3.7) Vincolo offerta: giorni 120. [V.3.8) Apertura offerte: Data:
18/09/2017 Ora: 9:00.
SEZIONE VI: VI.3) Responsabile del procedimento: Dr. Massimiliano Costa.
VI.4.1) Ricorsi: TA.R. Emilia-Romagna - Strada Maggiore, 53 - 40125 Bologna (BO) - Italia.
V1.5) Data di spedizione in G.U.U.E.: 03/08/2017.
|| Direttore
Dott. Massimiliano Costa
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CARISBO

COMUNICA

Per la Filiale di Mordano (BO) lo smarrimento avvenuto presso luogo imprecisato
di n. 100 assegni circolari in bianco e precisamente:

- codice valore 860081 AC PIANO E.1500 dal n. 8130650701 al n. 8130650800.

Invitiamo pertanto tutti i possibili prenditori a non accettare da terzi i citati valori,
anche se all’apparenza regolari. Grati per la collaborazione di chiunque vorra
tempestivamente segnalare alle nostre Filiali situazioni di relativo tentato utilizzo.

Banca del gruppo INTESA SANPAOLO

Cassa di Risparmio in Bologna S.p.A. Sede Legale: Via Farini, 22 40124 Bologna Capitale Sociale Euro 696.692.000,00
Registro Imprese di Bologna, Codice Fiscale e Partita IVA 02089911206 N. Iscr. Albo Banche 5466 Cod. ABI 6385.9
Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Appartenente al gruppo bancario
“Intesa Sanpaolo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari Socio Unico, Direzione e Coordinamento Intesa Sanpaolo S.p.A.

Cofiter, un plafond
di 6 milioni di euro
per finanziare le Pmi

Un plafond di 6 milioni di
euro per erogare
finanziamenti a favore delle
Pmi. E’ quello messo a
disposizione da Cofiter
(Confidi Terziario Emilia
Romagna, nella foto il
presidente Marco Amelio)
grazie a un accordo siglato
con Fei (Fondo Europei per
li Investimenti) e Bei
Banca Europea per gli
Investimenti?e supportato
dal Fondo di Garanzia.
Destinatarie sono le aziende
che credono nellaripresa e
intendono fare o hanno
fatto investimenti. Siva da
un minimo di 25mila euro a
un massimo di 50mila euro,
estendibile fino a 100mila in
presenza di una
consulenza o di un bando di
agevolazione curato da
Cofiter. Attivo fino al
prossimo 31 dicembre,
prevede finanziamenti della
durata di 24, 36, 48 e 60
mesi.

Meccanica Gm entra
nel gruppo Plax
col supporto di Ubi

La Meccanica Gm di Loreto
entra nel gruppo Plax di Zola
Predosa, nel Bolognese, con
il supporto di Ubi Banca.
Nata nel 1980 sulla base di
un’esperienza di
progettazione e costruzione
stampi trancia e ad iniezione
e con tre stabilimenti, il
primo a Loreto, il secondo in
Cinaeilterzoin Tunisia, la
Meccanica Gm é stata
acquisita dal gruppo
bolognese ma i soci
fondatori, che in seguito
hanno esteso la produzione
allo stampaggio ad iniezione,
continueranno a gestire
l'azienda per alcuni anni,
fino alla piena integrazione
nel gruppo specializzato
nella progettazione e
produzione di prodotti per
vari settori, tra cui quello
sanitario. L'operazione
stata supportata dal Team di
M&A della divisione
Corporate & Investment
banking di Ubi.



