DOMENICA 31 DICEMBRE 2017 il Resto del Carlino

REGGIO 9 .

Fulvio Montipo,

shopping di fine anno

m Finlandia

Interpump acquisisce la rete di Gs-Hydro

LA REGGIANA Interpump ha
sottoscritto un contratto vincolante per

Pacquisizione delle attivita internazionali

del gruppo finlandese GS-Hydro, leader
mondiale nella progettazione e
realizzazione di sistemi ‘piping’ nei
settori industriale, navale e offshore.

Lo annuncia una nota del gruppo di
Fulvio Montipo, secondo la quale
GS-Hydro ha rivoluzionato il settore
inventando la tecnologia per
P’assemblaggio dei tubi senza saldature.

«Questa tecnologia rapida e pulita, oltre a

un migliore impatto ambientale,
garantisce superiori caratteristiche
tecniche e maggiore facilita di impiego,
ed e pertanto particolarmente adatta a
condizioni di utilizzo continue o
estreme», spiega Interpump.

L’ACCORDO prevede P’acquisizione

delle societa controllate nel Regno Unito,

in Spagna, Austria, Germania,
Danimarca, Benelux, Polonia, Svezia,
Stati Uniti, Cina, Corea del Sud,
Singapore e Brasile, nonché delle attivita
manifatturiere della capogruppo
finlandese GS-Hydro Oy, inclusi brevetti
e certificazioni internazionali. Il totale
consolidato delle vendite nel perimetro
atteso per il 2017 a circa 60 milioni con
un margine operativo lordo di circa 4
milioni: il prezzo totale concordato per le
acquisizioni ¢ di 9 milioni, con la
posizione finanziaria netta a fine
novembre che mostra una cassa attiva
per 3 milioni. Il perfezionamento delle
singole acquisizioni in ciascun Paese ¢
previsto entro la fine di febbraio.

SUCCESSO Fulvio Montipo: il primo a creare
pompe idrauliche con pistoni in ceramica

di DANIELE PETRONE

SETA distribuisce il premio di risultato
per I’'anno 2017, con un bonus di 1.100 eu-
ro agli autisti in virtu dell’accordo sinda-
cale (siglato pero solo con la Cgil)
dall’azienda interprovinciale dei traspor-
ti. Ma scoppia la bufera dalla restante par-
te dei sindacati che sono in guerra aperta.
Il bonus riguarda — stando alla nota di Se-
ta — circa un terzo degli autisti nei bacini
provinciali di Modena, Reggio e Piacen-
za. Tutti gli altri lavoratori dell’azienda
(che conta circa 1.060 dipendenti) riceve-
ranno un importo variabile in base agli
obiettivi raggiunti (riduzione dell’assen-
teismo, sinistri stradali e provvedimenti
disciplinari). «I.’intesa sul premio di risul-
tato condotta dalla direzione e attenta-
mente valutata dal cda — spiega il presi-
dente di Seta, Vanni Bulgarelli — confer-
ma in concreto la volonta e la disponibili-
ta sempre manifestate dall’azienda di per-
venire ad accordi ragionevoli e sostenibi-
1i, nell’interesse del servizio e dei lavorato-
ri». Premi che possono essere anche desti-
nati ai nuovi servizi di welfare che consen-
tirebbe ai lavoratori di accedere a una plu-
ralita di servizi.

POLEMICHE
Nella foto a
sinistra Vanni
Bulgarelli,
presidente di
Seta. Quia
fianco Maurizio
Buzzoni della
Faisa-Cisal

LACCORDO SINDACALE SOLO CON QUELLA SIGLA

Seta, bonus a un terzo deglh autisti
Scoppia la bagarre de1 no-Cgil

MA VA all’attacco la restante parte dei
sindacalisti battaglieri (Cisl, Uil, Ugl e
Faisa-Cisal) che tra I’altro proprio due
giorni fa hanno proclamato lo stato d’agi-
tazione riguardo proprio all’accordo sigla-
to dall’azienda solo con la Cgil, ma anche
altre problematiche come I’applicazione
unilaterale del contratto di lavoro e il
mancato miglioramento delle condizioni
per 1 neoassunti. «Chissa come mai an-
nunciano il bonus solo quest’anno... For-
se devono nascondere i problemi», chiosa
lapidario Gian Luca Neri, segretario re-
gionale della Uil Trasporti. A rincarare la
dose anche Maurizio Buzzoni, segretario
regionale Faisa-Cisal: «Anche se voglio fa-
re una premessa: € un bene che i lavorato-
ri abbiano un premio. Dovuto, ma non re-
galato. Difficile che i bonus riguardino
1/3 degli autisti: sono cambiati i giorni di
franchigia rispetto all’anno scorso. Stato
d’agitazione? Vogliamo aprire un tavolo
separato visto che ’azienda ha firmato ac-
cordi con la Cgil. Peccato che non rappre-
sentino la maggioranza delle sigle sindaca-
li...».

ALSANTA MARIA NUOVA

Nefrologia e dialisi,
la direttrice ¢ Gregorini

MICROCREDITO

Unicredit firma un patto
con Cofiter

UNICREDIT ha lanciato net giorni scor-
st Social Impact Banking, nuovo program-
ma «volto a promuovere attivita con un im-
patto sociale positivo, sostenendo privati, mi-
croimprese e imprese social»i.

Social Impact Banking si sviluppa attraver-
so tre filoni di intervento: Microcredito, Im-
pact financing, Educazione finanziaria e in-
clusione. In particolare, nell’ambito del Mi-
crocredito, UniCredit ha firmato un accor-
do con Cofiter, Confidi con sede a Bologna
operativo sul tutto il territorio dell’Emilia
Romagna e con consolidata esperienza in
materia di microcredito, che consentira di ot-
timizzare il processo di identificazione e va-
lutazione dei progetti presentati dalle realta
imprenditoriali locali e ritenuti meritevoli.
Per larea di Reggio, gli interessati possono
rivolgersi ai referenti Cofiter sul territorio
(www.cofiter.iz), scrivendo a camillo.taglia-
ferri@cofiter.it e a romina.calo@cofiter.it.

MARIACRISTI-
NA Gregorini
(foto) ¢ il nuovo
direttore della
Nefrologia e Dialisi
del Santa Maria.
Veneziana, 54 anni,
ha conseguito la
laurea in Medicina
e Chirurgia
all’Ateneo di
Bologna, poi la specializzazione in
Nefrologia e il dottorato di ricerca in
scienze nefrologiche. Dal 1986 al 1997 ha
frequentato I’Istituto di Nefrologia e
Dialisi del Sant’Orsola, approfondendo gli
ambiti del trapianto renale e
dell’insufficienza renale cronica. La
professionista opera al Santa Maria dal
1997. Il reparto conta su 14 posti letto e
una équipe di 8 medici e 55 tra infermieri,
tecnici e personale di supporto. Nell’anno
2016 ha effettuato 578 ricoveri ordinari e
oltre 59mila prestazioni ambulatoriali,
seguendo circa 900 pazienti con malattia
renale cronica, 320 pazienti dializzati e
166 pazienti portatori di trapianto renale.

OGGI APERTO

CATTELLANICALZATURE.IT

SANT’ILARIO D’ENZA (RE) - P.ZZA REPUBBLICA, 5/A
DAL 27 DICEMBRE 2017 AL 4 GENNAIO 2018

CERCA IN VETRINA GLI ARTICOLI SELEZIONATI
ECCEZIONALMENTE PER VOI
CALZATURE UOMO - DONNA - BAMBINO

weno ot META PREZZO

DA VENERDI 5 GENNAIO 2018

Guuads Futo debly Befoun

TANTO ... A META PREZZ0




